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Temeljem odredbi Zakona o mirovinskim osiguravajuéim drustvima (NN 22/14, 29/18 i 115/18) i élanka 10. Statuta Raiffeisen
mirovinskog osiguravajuéeg drustva d.d., Uprava Raiffeisen mirovinskog osiguravajuéeg drustva d.d., OIB: 42795279057,

Zagreb, Heinzelova 44, donijela je dana 03. rujna 2021. godine:

PRAVILA ZA MIROVINE IZ OBVEZNOG MIROVINSKOG OSIGURANJA RAIFFEISEN MIROVINSKOG
OSIGURAVAJUCEG DRUSTVA D.D.

. OPCE ODREDBE
Clanak 1.
Pravila za mirovine iz obveznog mirovinskog osiguranja
(dalje:  Pravila) Raiffeisen mirovinskog ~osiguravajuéeg
drustva d.d. (dalje: Drustvo) odreduju pod kojim uvjetima i
na koji naéin se ispla¢uju mirovine u sklopu obveznog
mirovinskog ~ osiguranja na  temelju  individualne
kapitalizirane Stednje i sastavni su dio ugovora o mirovini.
Clanak 2.
Izrazi v ovim Pravilima imaju sljede¢a znacenja:

1. Korisnik mirovine — osoba koja prima mirovinu od
mirovinskog osiguravajuéeg druitva na temelju
ugovora o mirovini,

2. Mirovina — dozivotna mjeseéna starosna, odnosno
prijeviemena  starosna  mirovina,  doZivotna
mjeseéna invalidska mirovina ili obiteljska mjeseéna
mirovina, je isplata u noveu koju Drusivo isplaéuje
korisniku mirovine na temelju ugovora o mirovini
nakon ispunjavanja uvjeta propisanih Zakonom o
mirovinskim  osiguravajuéim  druStvima i ovim
Pravilima,

3. Pojedinacna mirovina - pojedinaéna dozivotna
mirovina, pojedinaéna doZivotna mirovina sa
zajaméenim razdobliem isplate i pojedinaéna
dozivotna mirovina sa zajaméenom isplatom
kapitaliziranih sredstava,

4. Zajednicka mirovina - zajednicka dozivotna
mirovina i zajednicka dozivotna mirovina sa
zajamé&enim razdobljem isplate,

5. lznos mjeseéne mirovine — pocetni mjesecni iznos
mirovine koji se utvrduje ugovorom o mirovini, a
uskladuje se prema ¢lanku 16. ovih Pravilag,

6. Doznaka - uplata iznosa s osobnog raéuna élana
obveznog mirovinskog fonda na raéun Druitva
temeljem naloga koji Sredisniji registar osiguranika
dostavlja obveznom mirovinskom fondu,

7. Dijelomiéna jednokratna isplata - isplata u novcu u
visini od 15% od ukupno primliene doznake koju
Drustvo isplac¢uje Korisniku starosne i prijevremene
starosne mirovine na temelju ugovora o mirovini,

8. Imenovani korisnik — osoba koja ima pravo na
primanje zajaméenih isplata prema ugovoru o
mirovini u sluéaju smrti  korisnika mirovine u
zajam&enom razdoblju,

9. Datum umirovljenja — dan na koji &lan obveznog
mirovinskog fonda ostvaruje pravo na mirovinu
prema zakonu koji ureduje obvezno mirovinsko
osiguranje na temelju generacijske solidarnosti,
odnosno datum pocetka isplate mirovine iz
obveznog mirovinskog osiguranja na temelju

generacijske solidarnosti ako se isti razlikuje od
datuma priznanja prava na mirovinu,

10. Datum pocetka isplate mirovine — dan poéetka
isplate mirovine iz Drustva,

11. Iznos mjesecne mirovine u zajaméenom razdoblju —
ugovoreni iznos mirovine koji se isplaéuje korisniku
mirovine ili imenovanim korisnicima u slu¢aju smrti
korisnika mirovine u zajaméenom razdoblju, a do
isteka zajaméenog razdoblja, prema Elanku 6.
stavcima 2. i 4. ovih Pravilg,

12. Zakon — Zakon o mirovinskim osiguravajuéim
drustvima (NN 22/14, NN 29/18i115/18),
13. Agencija - Hrvatska agencija  za nadzor

financijskih usluga,
14. Regos — Sredi3nji registar osiguranika.
Clanak 3.
Korisnik mirovine prihvaéa ova Pravila potpisivanjem
ugovora o mirovini.
Clanak 4.
(1) Ugovorom o mirovini koji sklapaju Drustvo i Korisnik
mirovine i ovim Pravilima ureduju se sva pitanja koja se
odnose na doznaku iz obveznog mirovinskog fonda u
vrijeme umirovljenja i isplatu mirovine prema wvrsti i
odabranom obliku mirovine.
(2) Clan obveznog fonda moze sklopiti ugovor o mirovini
samo s jednim mirovinskim osiguravajuéim drustvom.
(3) Ako potencijalni korisnik mirovine umre nakon Sto su
njegova kapitalizirana sredstva doznaéena Drusivu a prije
sklapanja ugovora o mirovini, doznaéena sredstva postaju
predmet nasljedivanja sukladno odredbama zakona kojim je
uredeno nasliedivanje.
(4) Ako korisnik mirovine umre nakon sklapanja ugoveora o
mirovini a prije prve isplate mirovine, doznacena sredstva
postaju predmet nasliedivanja sukladno odredbama zakona
kojim je uredeno nasljedivanije.

Il. VRSTE | OBLICI MIROVINA
Clanak 5.

(1) Mirovine iz obveznog mirovinskog osiguranja mogu se
isplacivati nakon ostvarivanja prava na mirovinu prema
zakonu koji ureduje obvezno mirovinsko osiguranje na
temelju generacijske solidarnosti.
(2) Vrste mirovina koje se ispla¢uju u sklopu obveznog
mirovinskog osiguranija:

1. dozivotna mjeseéna starosna, odnosno prijevremena

starosna mirovina,

2. dozivotna mjeseéna invalidska mirovina,

3. obiteljska mjeseéna mirovina.
(3) Korisnik mirovine moze ugovoriti samo istu vrstu mirovine
kao 3to je mirovina na koju je osivario pravo prema zakonu
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koji ureduje obvezno mirovinsko osiguranje na temelju
generacijske solidarnosti.
(4) Obiteljska mirovina iz stavka 2. tocke 3. ovoga &lanka
odreduje se kao jedinstvena mirovina za ¢lanove obitelji.
(5) Za potrebe izracuna obiteljske mirovine iz stavka 2.
tocke 3. ovog clanka korisnici mirovine su ¢lanovi obitelji
osiguranika utvrdeni zakonom koji ureduje obvezno
mirovinsko osiguranje na femelju generacijske solidarnosti,
uz ogranicenje isplate mirovine za djecu do navrienih 26
godina zivota.
(6) Svi Elanovi obitelji iz stavka 5. ovoga ¢lanka koji imaju
pravo na obiteljsku mirovinu iza smrti ¢lana obveznog
fonda, mogu sklopiti ugovor samo s jednim mirovinskim
osiguravajuc¢im drustvom za isplatu mirovine.

Clanak 6.
(1) Drustvo isplacuje mirovine iz obveznog mirovinskog
osiguranja u jednom od sljedecih oblika:

1. pojedinaéna mirovinag,

2. zajednicka mirovina koja se ispla¢uje korisniku
mirovine, odnosno koja se isplaéuje dozZivotno
braénom drugu koji nadzivi korisnika,

3. pojedinaéna mirovina sa zajaméenim razdobljem,
koja se isplacuje korisniku mirovine, s time da se u
sluéaju  smrti  korisnika mirovine prije isteka
zajamé&enog razdoblja isplata nastavi imenovanom
korisniku do isteka zajaméenog razdoblja,

4. zajednicka mirovina sa zajaméenim razdobljem
koja se isplacuje korisniku mirovine, odnosno koja
se isplacuje dozivotno braénom drugu koji nadzivi
korisnika, a ukoliko oboje umru unutar zajaméenog
razdoblia, imenovanom korisniku do isteka

zajaméenog razdoblia. Imenovanje  korisnika
valjano je samo uz suglasnost braénih drugova,
5. pojedinaéna mirovina sa zajamcenom isplatom
kapitaliziranih sredstava.
(2) Zajam&eno razdoblje iz stavka 1. tocke 3. i 4. ovoga
¢lanka zapoginje s datumom umirovljenja i traje tijekom
razdoblja ugovorenog izmedu Drustva i korisnika mirovine,
a koje je utvrdeno u ugovoru o mirovini, s tim da to
razdoblje ne moze biti kraé¢e od pet godina.
(3) U sluéajevima isplate zajedni¢ke mirovine iz stavka 1.
tocke 2. ili 4. ovoga &lanka, mirovina koja se nastavlja
isplaéivati braénom drugu koji nadzivi korisnika mirovine
iznosi 100 % mirovine koja se isplaéivala korisniku
mirovine.
(4) Ukupna svota mirovine koja se isplacuje imenovanim
korisnicima prema stavku 1. toé¢kama 3. i 4. ovoga é&lanka
do kraja zajoméenog razdoblia iznosi 100% od svote
mirovine koja se isplaéivala korisniku mirovine. U sluéaju da
prema ugovoru o mirovini postoji vise imenovanih korisnika,
ukupni iznos mirovine koji im pripada u sluéaju smrti
korisnika mirovine u zajaméenom razdoblju, dijeli se na
ugovorom odredene dijelove.
(5) Korisnik mirovine moze u bilo koje vrijeme pisanim
putem povuéi imenovanije i/ili imenovati drugog korisnika. U
sluéaju isplate mirovine iz stavka 1. tocka 4. ovoga é&lanka
moze fo uciniti samo uz suglasnost braénog druga.

(6) Ako Korisnik mirovine u trenutku sklapanja ugovora ima
malolietnu djecu (djecu rodenu u braku ili izvan braka ili
posvojenu, te pastoréad uzetu na uzdrZavanje) obvezan in
je imenovati za korisnike do njihove 18. godine Zivota.
(7) Ako je Korisnik mirovine izabrao isplatu mirovine u
obliku zajednicke mirovine sa zajaméenim razdobliem
isplate te nakon toga umro, nadzivieli braéni drug moze
povuéi imenovanje korisnika, osim ako su imenovani
korisnici djeca umrlog korisnika mlada od 18 godina Zivota.
(8) U sluéaju odabira pojedinaéne mirovine sa zajaméenom
isplatom kapitaliziranih sredstava mirovina se isplaéuje
korisniku doZivotno, a ake nakon smrti korisnika mirovine
preostane za isplatiti dio iznosa kcpiiciizironih sredstava,
isti se iznos isplac¢uje sukladno odredbama zakona kojim je
uredeno nasljedivanie.

Clanak 7.
(1) Korisnik mirovine mora odabrati isplatu pojedinaéne
mirovine, pojedinaéne mirovine sa zajaméenim razdobliem
ili  pojedinaéne mirovine sa zajaméenom isplatom
kapitaliziranih sredstava, ako u vrijeme umirovljenja nema
braénog druga.
(2) Ako na dan sklapanja ugovora o mirovini, braéni drug
Korisnika mirovine ima manje od 50 godina Zivota, ne
moze se ugovoriti isplata zajednicke mirovine. U tom
sluéaju, Korisnik mirovine duzan je izabrati pojedinaénu
mirovinu sa zajaméenim razdobliem pri éemu za
imenovanog korisnika mora imenovati svog braénog druga,
ako je braéni drug korisnika mirovine nezaposlen i ne
ostvaruje druge prihode. Ako je braéni drug zaposlen ili
ostvaruje druge redovite prihode, korisnik mirovine moze
odabrati isplatu mirovine u obliku pojedinaéne mirovine bez
zajaméenog razdoblja isplate, kao i isplatu pojedinaéne
mirovine sa zajamcenom isplatom kapitaliziranih sredstava
samo uz suglasnost braénog druga.
(3) Korisnik mirovine mora odabrati isplatu zajednicke
mirovine ako u vrijeme umirovljenja ima braénog druga koji
je stariji od 50 godina Zzivota, koji nije zaposlen i ne
ostvaruje druge redovite prihode. Ako je braéni drug
zaposlen ili ostvaruje druge redovite prihode, Korisnik
mirovine moze odabrati isplatu bilo kojeg oblika
pojedinacne mirovine uz suglasnost braénog druga.

Clanak 8.
(1) Kod ugovora o mirovini s imenovanim korisnikom, u
sluéaju smrti nekog od imenovanih korisnika prije nego sto
je zapoceo primati zajaméenu isplatu, ukupni iznos mirovine
koji pripada imenovanim korisnicima dijeli se na ugovorom
odredene dijelove ostalim imenovanim korisnicima.
(2) U sluaju smrti nekog od imenovanih korisnika nakon $to
je zapoeo primati zajaméenu isplatu, sav novéani iznos
koji pripada tom imenovanom korisniku ukljuéit ée se u
njegovu ostavinu.
(3) U sluéaju da je nakon smrti korisnika mirovine utvrdena i
smrt nekih ili svih imenovanih korisnika prije isteka
zajaméenog razdoblia, a da imenovani korisnici nisu
zapoceli primati zajaméenu isplatu, o &emu Drustvo nije bilo
pravovremeno obavijesteno, djelomiéni pripadajuéi novéani
iznos ukljuéit ¢e se u ostavinu korisnika mirovine. Ostalim
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imenovanim korisnicima ispla¢uje se ugovorom odredeni dio
mirovine u zajaméenom razdoblju.

(4) Ako je neki imenovani korisnik izazvao smrt korisnika
mirovine prije isteka zajaméenog razdoblja, ne pripada mu
zajaméena isplata, veé se djelomiéni pripadajuéi novéani
iznos ukljuuje u ostavinu korisnika mirovine. Ostalim

imenovanim korisnicima isplacuje se ugovorom odredeni dio
mirovine u zajamcenom razdoblju. Ukoliko nema drugih
imenovanih korisnika, ukupni pripadajuéi novéani iznos
ukljugit ¢e se u ostavinu korisnika mirovine.
(5) Novéani iznos iz stavaka 2., 3. i 4. ovoga é&lanka
odreduje se kao iznos preostale tehnicke pricuve koji
pripada ili bi pripadaoc tom imenovanom korisniku.

Clanak 9.
(1) Djelomiéna jednokratna isplata je isplata u noveu koju
Drustvo u okviru obveznog mirovinskog osiguranja na
temelju zahtjeva buduceg korisnika mirovine i ugovora o
mirovini isplaéuje korisniku starosne i prijevremene starosne
osnovne mirovine ostvarene prema zakonu koji ureduje
obvezno mirovinsko osiguranje na temelju generacijske
solidarnosti u visini od 15% od ukupno primliene doznake
prije njezina umanjenja za naknadu Drutvu.
(2) Djelomiéna jednokratna isplata se moze ugovoriti samo
ako je osnovna starosna, odnosno osnovna prijevremena
starosna mirovina iz mirovinskog osiguranja generacijske
solidarnosti za 15% visa od najnize mirovine prema zakonu
koji ureduje obvezno mirovinsko osiguranje na temelju
generacijske solidarnosti.
(3) Iznos djelomicne jednokratne isplate isplaéuje se na broj
ra¢una naveden u Ugovoru zajedno s prvom mirovinom.

lII. UGOVOR O MIROVINI

Clanak 10.
(1) Drustvo ima standardni obrazac ugovora za svaku vrstu
mirovine koju ispla¢uje. Nakon ostvarivanja prava na
osnovnu mirovinu po zakonu koji ureduje obvezno
mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti,
izbor mirovinskog osiguravajuéeg drustva obavlja se
prijavom Regos-u.
(2) Ugovor o mirovini moze se sklopiti nakon $to Drustvo
zaprimi podatke iz Regos-a o prijavi i o ukupnom iznosu
kapitaliziranih sredstava na osobnom raéunu na dan
zatvaranja osobnog raéuna.
(3) Za potrebe sklapanja ugovora o mirovini buduéi kerisnik
mirovine obvezan je dostaviti podatke neophodne za
ugovor o mirovini (ime i prezime, adresu, OIB, datum
rodenja, spol, broj bankovnog racuna korisnika mirovine,
odnosno podatke o braénom drugu i imenovanom korisniku
kada je to potrebno sukladno odredbama Zakona). U
slucaju kada Drustvo nije od Regos-a zaprimilo potrebne
podatke iz rjeSenja o priznanju prava na mirovnu, korisnik
mirovine obvezan je dostaviti presliku rjesenja.
(4) Ako dospijeli doprinosi na osobni raéun &lana obveznog
fonda nisu bili pravovremeno uplaéeni, odnosno ako se
uplaéeni doprinosi odnose na obvezu uplate nastalu prije
sklapanja ugovora o mirovini, Regos ée iste uplate
proslijediti Drustvu. U tim sluéajevima ée Druitvo aneksom

ugovora o mirovini utvrditi novu svolu mirovine najmanije
jednom godisnje za sve naknadne uplate.
(5) Ako se za korisnika mirovne uplaéuju redovni doprinosi
iz obveznog mirovinskog osiguranja nakon sklapanja
ugovora o mirovini, Drutvo ée najmanje jednom godisnje
utvrditi novu svotu mjeseéne mirovine i datum poéetka isplate
uveéanog iznosa mirovine, o Eemu e obavijestiti korisnika
mirovine.
(6) U sluéajevima naknadne uplate iz stavaka 4. i 5. ovog
¢lanka, utvrditi ¢e se nova svota mirovine prema jediniénim
iznosima pocetnih mirovina uz odgovarajuéu primjenu
&lanka 22. stavka 1. ovih Pravila.

Clanak 11.
(1) Ugovor o mirovini mora biti sastavljen u pisanom obliku i
sadrzavati podatke o Drustvu i Korisniku mirovine koji su
bitni za isplatu mirovine, u skladu sa &lankom 127. Zakona.
(2) Korisnik mirovine potvrduje svojim potpisom na ugovoru
o mirovini da su podaci koji se nalaze u ugovoru istiniti. To
se osobito odnosi na podatke potrebne za odredivanje
pocetnoga iznosa mirovine i podatke o datumu umirovlienja
te vrshi i obliku mirovine.
(3) Kod zajednickih mirovina odredba iz stavka 1. ovoga
&lanka odnosi se i na braénog druga korisnika mirovine.
(4) Potpisom ugovora o mirovini Korisnik mirovine potvrduje
da su mu prije potpisivanja ugovora o mirovini dostavljena
pravila za mirovine, prikaz svih moguéih opcija isplate
mirovine putem Drustva, informativni izraéuni mirovine
prilagodeni tom korisniku mirovine kao i s time povezani
troskovi te relevantne informacije koje su mu potrebne za
razumijevanje ponude i dono3enje informirane odluke o
sklapanju ugovora s Drustvom.

Clanak 12.
(1) Pocetni iznos mirovine ovisi o vrsti i odabranom obliku
mirovine, pristupnoj dobi korisnika mirovine, pristupnoj dobi
braénog druga, zajaméenom razdoblju, postotku mirovine
koji se isplaéuje imenovanim korisnicima u zajamcenom
razdoblju i iznosu doznake.
(2) Ugovor o mirovini poéinje proizvoditi pravne uéinke od
datuma koji je naveden u ugovoru.
(3) Clan obveznog mirovinskog fonda nema pravo na
nikakvu kamatu i/ili naknadu sve dok ne sklopi s Drustvom
ugovor o mirovini.

Clanak 13.
Primjerak ugovora o mirovini dostavlja se Regosu radi
evidencije o ostvarenim mirovinama iz sustava individualne
kapitalizirane stednje.

Clanak 14.
(1) Korisnik mirovine ne moze raskinuti ugovor o mirovini,
kao ni sklopiti ugovor o mirovini s drugim mirovinskim
osiguravajuéim drustvom za istu novéanu doznaku.
(2) Kod zajednickih mirovina, ako se Korisnik mirovine i
braéni drug razvedu nakon pocetka primanja mirovine, osim
u sluéaju da razvedeni braéni drug ima pravo na
uzdrzavanje, na zahtjev korisnika mirovine raskinut ée se
ugovor o mirovini i sklopiti novi ugover o pojedinaénoj
dozivotnoj mirovini s obzirom na preostali iznos tehnicke
pricuve i novu pristupnu dob korisnika.
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(3) Osoba koja je sklopila ugovor o mirovini u okviru
obveznog mirovinskog osiguranja moze odabrati drugi oblik
isplate mirovine sklapanjem s Drutvom izmjene ugovora o
mirovini.

V. ISPLATA MIROVINE

Clanak 15.
(1) Isplata mirovine se ugovara u valuti koja je u sluzbenoj
uporabi u Republici Hrvatskoj.
(2) Prije pocetka isplate mirovine korisnik mirovine je duzan
dostaviti Drustvu potpisani ugoveor o mirovini.
(3) Drustvo se obvezuje da ¢ée za sve uplate doznaka
pristigle do 25. u mjesecu, vz ispunjenje uvjeta iz stavka 2.
ovoga élanka, zapoéeti isplatu mirovine pocetkom sljedeceg
mjeseca, u pravilu prvi radni dan u mjesecu a najkasnije do
petog radnog dana u mjesecu.
(4) Drudtvo isplacuje mirovine i zajaméene isplate
korisnicima mjeseéno i unaprijed, ne kasnije od dana
utvrdenog u ugovoru o mirovini. U sluéaju da je iznos
mjesecne isplate manji od 10% prosjecne neto plaée u
Republici Hrvatskoj u prethodnoj godini, isplata se moze
obavljati tromjeseéno, uz prethodnu suglasnost korisnika.
(5) Mirovina pripada za mjesec u kojem je Korisnik mirovine
umro, a zajamcena isplata imenovanom korisniku pripada
za posliednji mjesec zajaméenog razdoblja.
(6) Mirovina se isplac¢uje korisniku na naéin odreden
ugovorom o mirovini.

Clanak 16.
Mirovina se uskladuje prema stopi promjene indeksa
potrosackih cijena najmanje dva puta godisnje za
prethodno polugodiste. Indeks potrosackih cijena utvrduje se
prema podacima Drzavnog zavoda za statistiku.

Clanak 17.
(1) Ako je Drustvo duzno isplatiti mirovinu ili zajaméenu
isplatu, a osoba koja ima pravo na primitak tih isplata ne
moze se pronaéi na adresi koja je dostavljena Drustvu, ili
ako Druitvo nema podatke o bankovnom raéunu te osobe,
Drustvo ¢e odmah od pravnih osoba, odnosno drugih tijela
koja vode odgovarajuée registre zatraziti podatke o
prebivalistu te osobe i/ili o njezinom bankovnom raéunu.
(2) Regos, Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje,
Porezna uprava, matiéni uredi i druge nadlezne institucije
dostavljaju Drustvu  podatke o korisnicima mirovine,
¢lanovima njihovih obitelji i imenovanim korisnicima koji su
vezani za ostvarivanje ili prestanak prava na mirovinu iz
Zakona.

Clanak 18.
(1) Korisnik mirovine moze ovlastiti opunomoéenika da u
njegovo ime preda zahtjev i sklopi ugovor o mirovini. Potpis
Korisnika mirovine kao opunomoditelja mora biti ovjeren
kod javnog biljeznika, osim ako korisnika zastupa odvjetnik
ili odvijetnicko drustvo.
(2) Opunomocéenik je duzan Korisnika mirovine upoznati s
pravima i obvezama koja proizlaze iz ugovora o mirovini i
ovih Pravila. .

Clanak 19.

Korisnik mirovine, duzan je u roku od 15 dana prijaviti
Drustvu svaku promjenu nastalu u stvarnim ili oscbnim
okolnostima koje utje¢u na isplatu mirovine ili drugog
mirovinskog davanja (promjena adrese, promjena tekuéeg
raéuna, promjena opunomoéenika i dr.).

Clanak 20.
(1) Neisplaceni iznosi koji proizlaze iz ugovora o mirovini
zastarijevaju u roku od pet godina.
(2) Zastara potraZivanja neisplaéenih iznosa koji proizlaze
iz ugovora o mirovini pocinje teci prvi dan nakon proteka
kalendarske godine u kojoj prestaje obveza iz ugovora o
mirovini.

Clanak 21.
Mirovina koja se ispla¢uje u skladu sa Zakonom moze biti
predmet ovrhe na naéin i u visini kako je to propisano
zakonom koji ureduje ovrhe.

V. NAKNADE DRUSTVU
Clanak 22.
(1) Iznos naknade Drustvu za pokrivanije troskova utvrduje se
ugovorom o mirovini. lznos najvise naknade Odlukom
utvrduje Agencija.
(2) Drustvo ne moze korisnicima mirovine naplatiti bilo
kakve druge naknade.
(3) Iznimno, Drustvo ima pravo na naknadu za upravljanje
imovinom za pokrice fehni¢kih priéuva u sluéaju kada
imovina za pokrice tehnickih pricuva prelazi 100%
vrijednosti svih tekuéih i buduéih obveza prema ugovorima o
mirovinama koje je Drutvo sklopilo.
(4) U sluéaju iz stavka 3. ovog é&lanka, Drustvo ima prave na
naknadu za upravljanje imovinom za pokriée tehnickih
pricuva u iznosu do najvise 0,6 % godiinje ukupne imovine
umanjene za financijske obveze imovine za pokri¢e
tehnickih pricuva u 2021. godini, a za svaku daljnju godinu
najve¢a stopa naknade umanjuje se za 10% u odnosu na
stopu naknade koja se primjenjivala u prethodnoj gedini,
zaokruzeno na tri decimalna mijesta, sve dok takvim
smanjenjem najveéa stopa naknade ne dosegne 0,3%.
Clanak 23.
Pla¢anje poreza ili drugih pristojbi na sredstva koja se
doznaéuju Drustvu i koja su temelj za odredivanje mirovine,
prigodom njihova prijenosa odnosno uplate, uredeno je
propisima koji reguliraju pla¢anje poreza i drugih pristojbi
na sredstva koja se doznacuju Drustvu u svrhu ostvarivanja
prava na mirovinu.

VL. IMOVINA ZA POKRICE TEHNICKIH PRICUVA
Clanak 24.

Drustvo oblikuje tehnicke pri¢uve za obvezno mirovinsko

osiguranje te utvrduje interventne pricuve u skladu sa

Zakonom i propisima donesenim na temeljy Zakona.
Tehnicke pricuve se oblikuju od doznaka.
Clanak 25.

(1) Drustvo mora u vezi sa svim poslovima koje obavlja
oblikovati odgovarajuée tehnicke pricuve namijenjene
pokriéu tekuéih i buduéih obveza prema ugovorima o
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mirovini, koje je Drustvo sklopilo, te eventualnih gubitaka
zbog rizika koji proizlaze iz poslova koje obavlja.
(2) Tehnicke pri¢uve moraju biti dovoljine da omoguce trajno
ispunjavanje svih obveza koje proizlaze iz ugovora o
mirovinama, ukljuéujuéi buduée troskove poslovanja Drusiva.
(3) Imovina za pokriée tehnickih pri¢uva poveéava se
prinosom od ulaganja tih sredstava.
Clanak 26.
Drustvo ulaze imovinu za pokri¢e tehnickih priéuva u skladu
sa Zakonom i propisima donesenim na temelju Zakona.
Clanak 27.
(1) Imenovani ovlasteni aktuar koordinira i nadzire izracun
tehnickih  pricuva pri  cemu osigurava primjerenost
metodologija i odnosnih modela kao i pretpostavki na
kojima se temelji izracun te obavjestava Upravu i Nadzorni
odbor Drustva te Agenciju o pouzdanosti i primjerenosti

izraéuna tehnickih pricuva.

(2) Ako imenovani ovlasteni aktuar Drustva potvrdi v
godisnjem financijskom izvjestaju da vrijednost imovine za
pokrice tehnickih pricuva u obveznom mirovinskom
osiguranju prelazi 110% vrijednosti svih tekuéih i buduéih
obveza prema ugovorima o mirovinama koje je Druitvo
sklopilo, iznos koji prelazi tu vrijednost Druitvo moze
raspodijeliti u skladu sa stavcima 4., 5. i 6. ovoga élanka.
(3) Ako imovina za pokri¢e tehnicke pricuve u obveznom
mirovinskog osiguranju prelazi 115% vrijednosti svih tekuéih
i buduéih obveza prema ugovorima o mirovinama koje je
Drustvo sklopilo, visak vrijednosti imovine koji prelazi 110%
vrijednosti svih tekuéih i buduéih obveza Drustvo je obvezno
raspodijeliti u skladu sa stavcima 4., 5. i 6. ovoga é&lanka.
(4) Drustvo ée raspodijeliti visak sredstava utvrdenih u
stavcima 2. i 3. ovoga ¢lanka tako da za jednu éetvrtinu tog
viska poveca interventne pricuve, a ostatak raspodijeli
korisnicima mirovina v skladu sa stavkom 5. ovog &lanka.

(5) Dio iznosa viska koji se namjerava raspodijeliti
korisnicima mirovine pripisat ¢e se razmjerno iznosu
mirovine, trajanju isplate mirovine, obliku mirovine odnosno
mirovinskom programu te potrebnom iznosu sredstava
tehni¢ke pri¢uve za pojedini ugovor o mirovini.

(6) Visak iz stavka 5. ovoga ¢lanka osnova je za uveéanije
iznosa ugovorene mirovine koji postaje zajamceni iznos
mirovine.

(7) Drustvo pripisuje korisnicima mirovina visak u roku od 60
dana od dana prihvaé¢anja godiinjega financijskeg izvieséa
od strane Glavne skupstine Drustva.

VI ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 28.

(1) Drustvo ima pravo od korisnika mirovine jednom
godisnje pismeno zatraziti poftvrdu tolnosti podataka
potrebnih za isplatu mirovine.

(2) Drudtvo ¢ée na zahtjev korisnika mirovine dostaviti
korisniku revidirane financijske izviestaje Drustva, pisanu
izjavu o nacelima ulaganja, obraéun mjesecne isplate
mirovine i informacije o promjenama ‘iznosa mirovine koje
mu/joj isplacuje uslijed uskladivanja ili na temelju dodatnih
doznaka.

Clanak 29.
Prava ostvarena temelijem wugovora o mirovini su
neprenosiva, osim ako je to u suprotnosti sa Zakonom ili
odredbama ugovera o mirovini.

Clanak 30.
Korisnik mirovine ili imenovani kerisnik mogu uloZiti prituzbu
Drudtvu  porukom  elekironicke  podte na  adresu:
mirovina@rmod.hr ili putem broja telefona 01/5581-772.
Na svaki upit korisnika mirovine Druitvo se obvezuje
odgovoriti unutar 48 sati, odnosno dva radna dana.

Clanak 31.
Drustvo osigurava uvjete za izvansudsko mirno rieSavanje
moguéih sporova izmedu Drustva i korisnika mirovine putem
Centra za mirenje pri Hrvatskoj gospodarskoj komori.
Rjesavanje sporova putem Centra za mirenje pri HGK nije
od utjecaja na moguénost rieSavanja ovih sporova pred
sudom ili drugim nadleznim tijelom.

Uprava Raiffeisen mirovinskog osiguravajuéeg drusiva d.d.
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Raiffeisen 1
MIROVINSKO OSIGURAVAJUCGE
Biserka Z,c:{c:c c!qmcc Uprave  pRrUsTVO 4, ol

I /




